A propos d’une activité,
d’une décision, d’un
processus...

R
Qui est
Responsable ?

A
Qui doit
Approuver ?

C
Qui doit étre
Consulté ?

C
Qui Contribue ?

[
Qui doit étre
Informé ?

Définition des orientations
stratégiques annuelles

Validation du budget annuel

Gestion des ressources
humaines (recrutement,
évaluation, formation)

Développement de partenariats
institutionnels (collectivités,
entreprises)

Pilotage et évaluation des projet

Gestion des relations avec le
Comité Social et Economique
(CSE)
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Communication externe et
représentation de la structure

Mise en ceuvre des actions
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