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Bonjour,

C'est la rentrée et j'ai plein de choses à vous raconter alors cette newsletter va sans doute
être un peu décousue...

1.  Je commence donc par THE grande nouvelle :  depuis le 11 juillet,  je fais  officiellement
partie  de  COOPANAME,  une  Coopérative  d'Activité  et  d'Emploi qui  fêtera  ses  20  ans
d'existence en 2024 (comme quoi, ça fonctionne !). Je vous laisse creuser les infos si vous le
souhaitez. Mon expérience en la matière est minuscule (moins de deux mois) mais je peux
d'ores et déjà vous dire que depuis cette date, je me sens soutenue comme jamais dans mes
projets  entrepreneuriaux.  C'est  assez  hallucinant  de  voir  à  quel  point  tout  est  fait  pour
faciliter l'émergence des bonnes idées au sein de cette structure. Donc pour l'instant, je ne
regrette pas du tout d'avoir mis fin à mon entreprise individuelle en mai dernier. 

Du coup, certaines des nouvelles ci-dessous découlent de ce changement de statut.

2. Ayé, mon jeu de  cartes projectives est fini ! Avec le graphiste,  Cyrille Berger, nous avons
peaufiné chacune des cartes et le livret qui les accompagne. Ce jeu est destiné aux animations
de groupe mais aussi aux coachings individuels. Il peut également être utilisé pour un usage
strictement personnel. Je viens d'imprimer un jeu qui servira d'exemplaire pour tester le jeu
et  recueillir  les  impressions  des  premiers  cobayes  .  Mais  il  va  falloir  que  je  finance😂
l'impression professionnelle pour pouvoir le vendre. C'est à ce moment-là que j'aurais besoin
de  vous  pour  relayer  auprès  de  tous  vos  contacts  le  lien  vers  ma  prévente/financement
participatif.

En attendant et c'est ma troisième nouvelle :

3. Je peux de nouveau travailler comme formatrice puisque je bénéficie désormais du numéro
Qualiopi et du soutien de la branche formation de Coopaname : Formacoop ! Donc si vous
connaissez une entreprise,  une association ou un collectif  qui a besoin de quelqu'un pour
former ses salarié·es sur les thématiques que je maîtrise : management horizontal, gestion du
stress,  gestion du temps et organisation,  créativité  et innovation,  apprendre à apprendre,
formation de formateurs·rices, formation de tuteurs·rices, animation de groupe de travail..., je
suis opérationnelle ! Et sinon, vous pouvez m'envoyer les coordonnées de votre service RH
pour que je prenne contact directement . C'est rigolo mais en vrai, ça m'aiderait beaucoup.🤣

Par ailleurs, je continue les coachings individuels. N'hésitez pas à me solliciter en répondant
simplement à ce message.
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4. Parallèlement à tout ça, il y a pas mal de nouvelles vidéos sur  ma chaîne youtube. Si cela
vous intéresse, allez-y faire un tour et laissez un petit commentaire en passant, ça me fera
plaisir et c'est aussi une forme de soutien appréciable .😉

5. En parlant de soutien, j'en ai bien besoin parce qu'une personne que je ne connais pas et qui
me harcèle depuis des mois (plus d'un an maintenant) a posté un commentaire mensonger et
diffamatoire sur ma fiche google business ce qui fait baisser drastiquement ma note et donc
ma réputation professionnelle. En fait, après un premier contact via le formulaire de mon site
il y a plus d'un an, je me suis aperçue que je n'étais pas en mesure de prendre en charge sa
problématique qui est en dehors de mes compétences - je le lui ai signifié de manière correcte
et  professionnelle  mais  depuis,  elle  ne  cesse  de  me  harceler  par  e-mail,  par  sms,  par
téléphone, en m'accusant de tous les maux et en mettant des commentaires désobligeants
sous mes vidéos... Jusqu'ici, j'avais plus ou moins réussi à bloquer ses attaques mais là, malgré
un signalement, google business fait la sourde oreille... Je ne veux pas lui répondre parce qu'à
chaque fois que je le fais, cela la relance et elle me laisse ensuite des dizaines de messages
désobligeants. C'est épuisant.

Donc, si vous faites partie des personnes avec lesquelles j'ai pu travailler comme formatrice
ou coach, je vous remercie très vivement de bien vouloir écrire un commentaire objectif qui
pourra peut-être contrebalancer ce mauvais avis infondé.

6. Et pour finir sur une note positive (et personnelle), j'ai de nouveau un jardin ! Alors non, je
n'ai pas déménagé mais je loue une parcelle sur un espace géré par la municipalité. Lorsque je
l'ai choisie fin juillet, c'était une friche mais depuis je l'ai pas mal dégagée. Et comme tous les
amoureux.ses des jardins, j'attends la pluie avec impatience pour finir le travail et préparer
mes semis d'automne  .🧑🌾

Voilà, c'est tout pour aujourd'hui !

J'espère que ça vous a plu et que vous serez encore plus nombreux et nombreuses à me lire
dans les prochains mois.

N'oubliez pas d'encourager vos proches à s'inscrire.

En attendant vendredi, je vous souhaite la meilleure des semaines possibles,

Marie 
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